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La Molina, 0 6 MAR, 2020
OFICIO MULTIPLE N° L{éf -2020 - DIR.UGEL 06/J.AGEBRE.
Sefiora:
Directoras del Centros de Educacion Basica Especial de la UGEL N° 06
Presente.-
ASUNTO :  Convocatoria a los profesionales de los Equipos SAANEE

REFERENCIA : Oficio N° 030-2020 — DP/ADHPD-PDEPRODIS
EGP-EBE2020-INT-0023985

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo cordial y a la vez en mérito a los
documentos de la referencia, se convoca a los profesionales de los Equipos SAANEE de
los Centros Educativos Basica Especial de la UGEL 06; participar en | Taller de
Actualizacion para docentes y directivos en las REI en el marco de la implementacién del
CNEB-2020, como parte del equipo de los docentes de la UGEL 06 los dia 09,10 y 11 de
marzo en el horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m., segiin se detalla en documento adjunto .

Por lo tanto, de conformidad a la normatividad precitada a los equipos SAANEE deben de
participar en el taller, mas aun resulta de suma importancia la sensibilizacién y dar
pautas importantes sobre la ensefianza aprendizaje de las y los estudiantes en
Educacion Basica Regular, del ambito de la UGEL 06.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y deferencia
personal.

Atentamente,

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL I
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N°06

MMARB/DIR.UGEL 06

AMRB/J AGEBRE
EISC/E EBE
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! REI INSTITUCION EDUCATIVA DIRECCION
AV. NUEVO TOLEDO 103, CAMINO
| 1 JESUS SACRAMENTADO REAL S/N- CIENEGUILLA
| MADRE SELVA S/N KM 10 MUSA-LA |
2 N°1220 JOSE MARELLO | MOLINA
- AVENIDA MARGINAL, CDRA. 1, EL
3 N°6039 CARBAJAL SEGURA GARMEN DE MONTERRICO S/N- ATE |
o JR. CARLOS MARIATEGUI 355-
4y5 N°101 SHUJI KITAMURA SANTA ANITA
5 N°1228 LEONCIO PRADO AVENIDA LOS CLAVELES S/N- ATE
7 JULIO C. TELLO X/TAEQUE 5 ASOCIACION FORTALEZA-
i 8 EDELMIRA DEL PANDO CARRETERA CENTRAL S/N- ATE
9v 10 ' N°025 SAN MARTIN DE AV. EL PROGRESO S/N- ATE
y PORRAS
AV. ALAMEDA ZONA A- HUAYCAN-
11,12y 13 N°1236 ALFONSO BARRANTES | ATE
i CALLE LOS BRILLANTES MZ. C LT 12
14 N°033 VIRGILIO ESPINOZA LA CAPITANA- HUACHIPA-
| LURIGANCHO
"AV. LAS MORAS S/N LA ENCALADA
_ 15 N°1282 LURIGANCHO
B . AVENIDA ATAHUALPA 200-
| 16y 17 2 /J;?I?_I'_\"AAR'SCAL RAMON CHACLACAYO
| 18,19y 20 N°1193 EMILIO DEL SOLAR JIRON TACNA 319- CHOSICA-

. LURIGANCHO
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WERC L e @g_aﬂ?g e E£ducativa Local N° 06 y Presupuesto elores
“Decenio de Ia Jgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” pe uaﬂ@b
“Afio de la universalizacion de la salud”
La Molina,

OFICIO MULTIPLE N° 630 - 2020-DIR.UGEL06/J.APP-EPP

Sr{a). Director(a) de ia Institucion Educativa.

ASUNTO ‘- Ruta Metodologica General para la Planificacion Inicial (02 al 13 de marzo) de las ILEE
de Educacién Basica y Técnico Productiva Afio Lectivo 2020 - UGEL N° 06

REF. - Ley N° 28044 Ley General de Educacion
RM N° 0281 2016 MINEDU
RM N° 304 2014 ED
RVM N° 0220 2019 MINEDU
RVM N° 011 2019 MINEDU
INF. N° 00085 2020 UGEL 06/DIR-APP-EPF

Me es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle que,
de conformidad con la referencia e Informe N° 00095-2020-UGEL 06/DIR-APP-EPP. En el marco del
Buen Inicio del Afio Escolar y las Orientaciones para la organizacién y planeamiento de las W.EE de la
Educacién Basica y Técnico Productiva para el afio lectivo 2020. EI MINEDU dispone un periodo de
dos semanas previas al inicio de clases para la revisién, actualizacion y planificacion de los IL.GG,
jos rismos que deben de ser aprobados o actualizados y aprobados de acuerdo a las caracteristicas
y particutaridades de cada IL.EE.

En consecuencia, la UGEL N° 08, en un trabajo coordinado con los 6rgancs de linea
AGEBRE, ASGESE, AGEBATP y APP alcanzan la Ruta Metodolégica General para ia Planificacion
Inicial de las IL.LEE de Educacion Basica y Técnico Productiva a ejecutarse en las dos semanas

previas al inicio de clase.

La hoja de Ruta Metodologica General para la Planificacion Inicial de las IL.EE de
Educacion Basica y Técnico Productiva, presenta acciones dia a dia durante este periodo de
planificacion inicial y que contiene los siguientes aspectos:

1. Acogimiento del personal docente, administrativo y miembros de la APAFA en el marco del
inicio del afio lectivo 2020.

2. Participacion de la comunidad educativa en la formulacion o actualizacion de los instrumentos
de gestion escolar (1.GG) y cuya sinergia permitird alcanzar los resultados esperados.

3. Cronograma de acciones que garantizan fa planificacion y la centralidad en los aprendizajes.

4. Capacitacion Docente a nivel de Red Educativa Institucional y por modalidad educativa.

En tanto, es propicia la oportunidad para expresar las muestras de mi especial
consideracién y reconocimiento.
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Atentamente,
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RUTA METODOLOGICA GENERAL PARA LA PLANIFICACION INICIAL DE LAS IL.EE. DE EDUCACION BASICA y TP,
PERIODO LECTIVO 2020 - UGEL 06

— U T ——

| Diafi __lunes 02 de marzo J—_RECURSOS T TIEWPO |
,' * Registro de asistencia ’ Registro de Asistencia ! 10 min.

| « Bienvenida zf personal docente, auxiliares, administrativos, servicio y miembros de la ’
| AFA.

Triptico ' 20min,

| plangamiento. Exhorta a la reflexion Para el trabajo eficiente y eficaz, llegando a
| resultados -y por la calidad durante el proceso de; diagnastico, planificacién,
i implementacion, ejecusién y evaluacion,

e U B U R U | S—

60 min |

[+ Reunfén de sensibilizacién de formulacien yio actualizacién de los Instrumentos de | Apiicativo PEI-PAT

Gestion Escolar (PEL PAT, PCly RI) Libro de Actas
* Andlisis de los resultados del diagndstico (2017 - 2018) CGE 1y 2 por areas, grados | 210 min,

ynivel educativo, '

[DEZ T _martes 03demarzo | -RECURSOS™ [ TIEMPG |

f- Balance y responsabilidad por los resultados 2018 por pericdo asumido {bimestral o | Informe Balance y ! 130 min.

!’ timestral) por Areas, grados'y nivel educativo, Rendicion de cuentag de

| 1. C:GE referldos a los Resultados de los Aprendizajes (1y 2) fos CGE -~ 2019 " 470 min

J 2. CGE referidos a las condiciones de funcionamiento de fa IE. (3, 4"y 5) Equipo multimedia ’

*En el caso de Jas ||, EE con JEC se cifien ala RYM N° 326-2019-MINEDU ]

e — byt e = O |

| S e |
| Dia’3: __Miércoles 04 de marzo —_ RECUREOS | TiEMPO

I * Plepinia sobre fa sustentacion de Is calendarizacion del afio escolar 2020 v efeccien | Calendarizacién Excel 80 min,

¢! periodo asumido y determinagion de unidades da aprendizaje Equipo multimadia 60 min,

Reunién de Socializacion de: 80 min,
3. Propuesta Pedagdgica y-esquema de trabajo del PCI, ’
4. Propuesta de Gestitn

B9F -0/ 5 Matizce Objolvos y etas v ——— ] | [20min
158 IR B b _ jueves 05 de marzo ~ RECURSOS™ | TiEWMpo |
W PRS- LT et SR I R e
BIE :ﬂ‘ i™ Trabajo colegiado por niveles o ciclos educativos Equipo Directivo 150 min.
|« Socializacion del Reglamento Interno; normas de Convivencia | 50min
* __Programacion anual de Actividades del PAT. o - , 100 min,
Dias: YI6ENesi06  deimarzonn s i _RECURSOS | TiEMPO |
35 s Socializacen del Plan de Riesgo Equipo Directivo 80 min. |
f) X« Socializacién del Plan contingencia 70 min,
1eent0B2 %] o Trabajo Colegiado por niveles 0 ciclos educativos - o —_— | 150mi._
T PRE . TlunesO9demare T —|__RECURSOS | TiEmMpPQ |
I *  Capacitacion de docentes en cada Red Educativa (RE del 01 al 20) Coord, RED —AGEBRE | 300 min.
|-».Capecilacion de docentes en la modaligag de EBA y ETP —————f—EsBEBAYETR & |
| Dia7; o martes 10 de marzo . LSO RECURSOS — . TIEMPO _
*  Capacitacidn.de docentes en cada Red Educativa (REl del 01 af 20) Coord. RED - AGEBRE 300 min. 1
spacitacion de docentes en Ja modalidad de EBA y B 1 ESp.EBAYETP o
= miérooles 11 de marzo ~—{__REGURSOS | TiEmpg |
acentes en cada Red Educativa (RE) del 01 al 20) Coard, RED ~ AGEBRE || 300 min, !
acion da docentes en |a madalidad de FRA y EP ___ ¢ Esp. EBAY ETP 3|
— leves 12 demarzo T T —RECURSOS | TigmPo
Trabajo Colegiado por niveles o clclos educativos | 180 min,
Socializacién de las acciones realizadas del mantenimiento preventivo para el BIAE Equipo Directivo 120 min.

Capacitacion  docente de las ILEE de secundaria con  forrnacién  téonica |
‘omprendidos en el Oflclo Mk 098—2019~MINEDU/VMGP-DIGEBR-DES {Sede

T e e e e —

|
~__RECURSOS | TiEmpo |

| 250 min.
Equipo Directivg ' 50 min.. ;

——Vlernes 13demarzo
" Ambientacidn del Aula ylalE.

f Distribucion de materialeg educativos

| & Capacitacion docente de las ILEE de secundaria con formacién  técnica
I comprendidos en el Oficic Mult 098-201S-MINEDU/VMGP-DIGEBR-DES (Sede
| Universidad César Vallgjo — Ate)
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